Politica sostenibile

L'impegno di Honeywell riguardante Salute, Sicurezza e Ambiente

Integrando fattori di salute, sicurezza e ambiente in tutti gli aspetti della nostra attivita, proteggiamo i nostri
dipendenti e appaltatori, le nostre comunita e I'ambiente, otteniamo crescita sostenibile e acceleriamo la
produttivita, applichiamo la conformita a tutte le normative in vigore e sviluppiamo tecnologie che ampliano
la capacita sostenibile del pianeta.

I nostri sistemi di gestione di salute, sicurezza e ambiente rispecchiano i nostri valori e ci consentono di
raggiungere gli obiettivi aziendali che ci siamo prefissati.

Proteggiamo la salute e la sicurezza dei nostri dipendenti e appaltatori, e riduciamo al minimo I'impronta
ambientale delle nostre attivita tramite sforzi volti a evitare malattie, infortuni e inquinamento.
Promuoviamo e sviluppiamo attivamente le opportunita di espansione della capacita sostenibile
aumentando l'efficienza energetica e idrica, migliorando la protezione e la sicurezza e riducendo le
emissioni di sostanze inquinanti nocive.

E nostra cura rispettare la piena conformita a tutti i requisiti di salute, sicurezza, ambiente e legali
ovunque svolgiamo le nostre attivita.

L'impegno riguardante salute, sicurezza e ambiente & un aspetto integrante della nostra progettazione
di prodotti, processi e servizi, e della gestione del ciclo di vita utile dei nostri prodotti.

I nostri sistemi di gestione adottano uno standard globale che fornisce protezione sia alla salute umana
sia all'ambiente durante situazioni normali e di emergenza.

Identifichiamo, controlliamo e facciamo ogni sforzo per ridurre i pericoli e i rischi ad essi associati (peri
dipendenti e appaltatori), emissioni, rifiuti e uso inefficiente delle risorse, tra cui quelle energetiche e
idriche.

Manteniamo un atteggiamento aperto nei confronti delle parti interessate e operiamo all'interno delle
nostre comunita al fine di anticipare leggi, normative e procedure che proteggono il pubblico.

Ci atteniamo ai rigidi standard della societa nei casi in cui le leggi locali siano meno rigorose.

La direzione e i singoli dipendenti si occupano degli aspetti relativi alla salute, alla sicurezza e
all’ambiente e sono tenuti a rendere conto del proprio ruolo teso a soddisfare i nostri impegni.
Misuriamo e rivediamo periodicamente i nostri avanzamenti nell'intento di ottenere un miglioramento
costante.

Questi sono i nostri impegni riguardanti salute, sicurezza e ambientWeazione di opportunita

sostenibili ovunque operiamo.
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